MUSEE DE LA
CIVILISATION

Québecaa

|Registre de communication de renseignements personnels 67.3 LADOPRP

En vertu de la Loi sur l'acces aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements personnels, le Musée de la civilisation doit indiquer dans un registre, toutes les communications de renseignements personnels qu'il fait en
application des articles 64, 65.1, 66,67,67.1,67.2,67.2.1 et 69.

Définitions:

Nom, prénom, adresse, état civil,
Identité et situation sociale renseignements liés a la parentalité,

photos, etc.

Tout renseignement pouvant se retrouver
Dossier employé dans le dossier employé détenu par la

direction des ressources humaines.
Salaire, paie, avantages financiers, relevés
Finance fiscaux, transactions, etc.

Numéro d'abonné, préférences,
transactions, etc.

Rapports médicaux, information de nature

Dossier client

Santé -
médicale, etc.
. Rapport d'incident, rapport de police,
Sécurité . . g
images des cameéras de sécurité, etc.
i ) Curriculum vitae, formations,
Education

certifications, etc.




1.67.3 alinéa 3: communication de renseignements personnels visée aux articles 66, 67,67.1,67.2,67.2.1 et 68

Personne ou organisme recevant la

Catégorie des renseignements

Utilité des renseignements personnels communiqués

Motifs justifiant la communication des

Article de loi

Communication a l'extérieur

communication de renseignements personnels personnels communiqués renseignements personnels applicable du Québec

Stein Monast S.e.n.c.r.L. Identité et situation sociale Réglement de litige Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

Fasken Martineau Dumoulin S.e.n.c.r.L. dossier employé Réglement de litige Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

Gestion des droits d'auteur finance Réglement de litige Application d'une loi 67 Oui, agence fédérale
Identité et situation sociale,

Pivotal dossier client, Gestion des relations avec la clientele du Musée Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

Odoo finance Boutique en ligne Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

SOFE finance, dossier employé Gestion des feuilles de temps et de la paie Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

Retraite Québec finance, dossier employé Gestion des régimes de retraite Application d'une loi 67 Non
Identité et situation sociale,

Revenu Québec finance Imp6ts et revenus Application d'une loi 67 Non
Identité et situation sociale,

Agence du revenu du Canada finance Imp6ts et revenus Application d'une loi 67 Oui, agence fédérale
Identité et situation sociale,

Gouvernement du Québec finance Régime d'assurance parentale Application d'une loi 67 Non

Gouvernement du Canada Identité et situation sociale Assurance-emploi et relevés d'emploi Application d'une loi 67 Oui, agence fédérale

Fédération des caisses Desjardins (paie) Traitement de la paie et paiement des factures Contrat de service 67.2 Non

Desjardins sécurité financiere (assurances

collectives) Identité et situation sociale, santé | Traitement des primes et de la couverture d'assurance [Contrat de service 67.2 Non

Beneva (assurances collectives) Identité et situation sociale, santé | Traitement des primes et de la couverture d'assurance [Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

CNESST dossier employé, santé Régime d'assurance-salaire etinvalidité Application d'une Loi 67 Non
Identité et situation sociale,

SPGQ finance, dossier employé Application de la convention collective Application d'une convention collective 67.1 Non
Identité et situation sociale,

SFPQ finance, dossier employé Application de la convention collective Application d'une convention collective 67.1 Non

Dialogue Identité et situation sociale Programme d'aide aux employés Contrat de service 67.2 Non

Gardium Sécurité Identité et situation sociale Vérification des antécédents criminels Contrat de service 67.2 Non
identité et situation sociale,

Dynamics GP finance Systeme comptable Contrat de service 67.2 Oui, Microsoft Canada

Control perfect (sécurité) Sécurité Assurer la sécurité des lieux Contrat de service 67.2 Non

GardaWorld Sécurité Assurer la sécurité des lieux Contrat de service 67.2 Non

Honeywell (vidéosurveillance) Sécurité Assurer la sécurité des lieux Contrat de service 67.2 Non
Sécurité, identité et situation Communiquer avec les employés ou leurs proches en cas

Société Plan de vol (sécurité) sociale d'urgence Contrat de service 67.2 Non

SPVQ Sécurité Prévention et répression du crime Application d'une loi 67 Non

GallerySystems (TMS) Identification et situation sociale Gestion des collections Contrat de service 67.2 Non

Cumulus Identité et situation sociale Gestion des images Contrat de service 67.2 Non
Identification et situation sociale, | Gestion des relations avec la clientéle du Musée et de sa

Prodon dossier client, finance fondation Contrat de service 67.2 Non
Identité et situation sociale,

La Caserene - Scene jeune public dossier client Infolettre de Scéne en musées Contrat de service 67.2 Non




2.67.3 alinéa 4: entente de collecte de renseignements personnels

Organisme pour lequel
les renseignements
sont recueillis

Identification du programme ou de Nature ou type de la

l'attribution pour lequel les

renseignements sont nécessaires la mission

Nature ou type de
renseignements recueillis

prestation de service ou de

Fin pour laquelle ces
renseignements
sont recueillis

Catégories de personnes
ayant acces aux
renseignements personnels

Ce registre ne contient aucune entrée.




3.67.3 alinéa 5: Renseignements personnels utilisés a d'autres fins que celle pour laquelle ils ont été recueillis

Nature ou type de
renseignements personnels

Dans le cas visé au paragraphe 3° du deuxieme alinéa de
larticle 65.1, la disposition de la loi qui rend nécessaire
Cutilisation du renseignement

Catégories de personnes
ayant acces aux
renseignements personnels

Ce registre ne contient aucune entrée.
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